IBCM

ESTATUTO

Da Denominacao, Natureza, Sede, Fins, Foro e Organizacao.

Art. 1° A Instituicado Beneficente Coronel Massot, abreviadamente IBCM, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ n°. 92827666/0001-36, € uma associagdo sem fins lucrativos ou econémicos, criada em 18 de
setembro de 1928, com duracao por tempo indeterminado, com sede administrativa na rua Barao do Triunfo,
n°. 175, Bairro Menino Deus, em Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul, CEP 90130-101 e foro no municipio
de Porto Alegre.

Art. 2° A IBCM é uma operadora de plano de salide que tem por finalidade a prestacao assistencial na area
de saude, no modelo de autogestao, regendo-se por este Estatuto, Regimento Geral, demais normas internas
e pela legislacao vigente.

Art. 3°. A fim de alcancgar suas finalidades, a IBCM podera disponibilizar a seus associados Planos de Saude
sob a modalidade de Coletivos por Adesao, mediante contribuicées conforme o Plano de Saude que aderir.

§ 1°. No desenvolvimento de suas atividades, a IBCM observara os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, e ndao fara qualquer discriminacao de raca, cor,
género ou religido.

§ 2°. A IBCM adotara boas praticas de governanga corporativa, sendo pautada pelos principios da
transparéncia, equidade, prestacdo de contas, e responsabilidade corporativa. A Gestao Administrativa
adotara as medidas necessarias e suficientes a coibir a obtengao, de forma individual ou coletiva, de

beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da participacao em processos decisorios.

Art. 4°. A IBCM nao distribui entre seus associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores
eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagcdes, ou parcelas de seu
patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, devendo aplica-los integralmente na
consecucao do seu objetivo social.

Paragrafo Unico - A IBCM remunera os membros do Conselho Deliberativo Fiscal e Diretoria Executiva sem
vinculo empregaticio, aplicando os valores praticados pelo mercado na regido em que a IBCM atua e na
forma do previsto em seu Regimento Geral.

Art. 5°. A fim de cumprir seus objetivos, a instituicdo se organizarda em tantas unidades de prestacdo de
servigos quantas se fizerem necessarias, as quais se regerao pelas disposi¢oes estatutarias, bem como podera
realizar parcerias com pessoas fisicas e organizagcdes publicas ou privadas, em nivel nacional ou
internacional, devendo ser observado o previsto no Art. 36° incisos I1X ao Xl, deste Estatuto.

Art. 6°. A IBCM tera seu Estatuto sistematizado pelo Conselho Deliberativo Fiscal e aprovado pela Assembleia
Geral e seu Regimento Geral sera sistematizado e aprovado pelo Conselho Deliberativo Fiscal.

Paragrafo unico - Os Regulamentos e Regimentos Internos serdo aprovados pelo Conselho Deliberativo
Fiscal.

Art. 7°. Os associados ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagcbes da IBCM, mas serdo
responsabilizados civil, criminal e administrativamente pelos danos que ocasionarem.



CAPITULOII

Do Patrimoénio Social
Art. 8°. O Patrimonio da IBCM é constituido de:
I - méveis e utensilios;
Il - iméveis de quaisquer espécie, adquiridos, doados ou legados;
Il - titulos de rendas, adquiridos, doados ou legados;
IV - depésitos bancarios;
V - bens adquiridos, doados ou legados;
VI - auxilios e subvengdes;
VIl - rendas diversas;
VIl - quotas da participacdo em sociedades comerciais e/ou de prestacao de servigos;
IX - marcas e patentes.

CAPITULO Il

Dos Associados
Art. 9°. A IBCM sera constituida por numero ilimitado de associados, distribuidos nas
seguintes categorias:

| - Efetivos - sdo aqueles associados:

a) Servidores Militares do Estado do Rio Grande do Sul, ativos ou inativos;
b) funcionarios civis da Brigada Militar;

c) servidores da Justica Militar do Estado do Rio Grande do Sul;

d)viuivas (os) destes servidores (as)

Il - Especiais - Sdo aqueles associados:

a) servidores publicos civis do Estado do Rio Grande do Sul, da administracao direta e indireta, estaveis e
pensionistas.

b) servidores publicos municipais do Estado do Rio Grande do Sul, da administracao direta e indireta, estaveis e
pensionistas.

Art. 10°. S3o direitos dos associados efetivos:

| - Servidores Militares Estaduais ativos ou inativos:

a) votar e ser votado para os cargos eletivos da Diretoria Executiva e Conselho Deliberativo Fiscal em
observancia ao Art. 46, inciso |, letras "a" e "b".

b) fazer parte da Assembleia Geral;

c) usufruir dos servicos e beneficios que a IBCM oferece;

d) solicitar seu desligamento.

Il - Funcionarios Civis da Brigada Militar, Servidores da Justica Militar do Estado do Rio

Grande do Sul, Viuvas(os) dos associados integrantes do artigo 9°, alinea "a".

a) Votar para os cargos eletivos da IBCM e ser votado para o Conselho Deliberativo Fiscal;

b) fazer parte da Assembleia Geral;

c) Usufruir dos servicos e beneficios de acordo com o plano de saude a que tiver aderido e conforme a
disponibilidade.

d) solicitar seu desligamento da IBCM.

§1° Sao direitos dos associados especiais:
a) Usufruir dos servigcos e beneficios de acordo com o plano de salide a que tiver aderido e conforme a
disponibilidade.



b) solicitar desligamento do quadro associativo.

§ 2°. Os associados efetivos e especiais, que pertencem ao plano de salde n° 41942798 (plano antigo) terdo os
direitos de utilizacdo dos servicos de saude regulados no Regimento Geral da IBCM.

Art. 11. Sdo deveres dos associados:

I - cumprir as disposi¢coes estatutdrias e regimentais;
Il - acatar as decisdes dos Poderes Constituidos;
Il - cumprir com suas obrigagdes pecuniarias.

CAPITULO IV

Dos Beneficiarios

Art.12. A IBCM sera constituida pelos seguintes beneficiarios contribuintes:

a) empregados da IBCM;

b) Ex-empregados e aposentados da IBCM, nos termos dos artigos 30 e 31 da Lei 9.656/98.

c) pensionistas dos associados especiais, bem como dos beneficiarios das alineas anteriores.

d) grupo familiar até o quarto grau de parentesco consanguineo, até o segundo grau de parentesco por
afinidade, crianca ou adolescente sob guarda ou tutela, curatelado, conjuge ou companheiro, dos beneficidrios
descritos nas alineas anteriores, bem como dos associados efetivos e especiais.

Art. 13. Somente poderao aderir aos planos de saude disponiveis pela IBCM e autorizados pela ANS os
associados e beneficidrios que preencham todos os requisitos estatutarios, dos regulamentos, contratuais e de
acordo com a legislagao vigente.

§ 1°. Terdo o direito exclusivo de permanéncia os associados, beneficiarios e dependentes do plano antigo
(registro ANS n° 41942798), ainda que pertencentes a categorias extintas e nao constantes no presente
Estatuto, desde que respeitados os direitos e obrigacdes constantes no Regimento Geral da IBCM.

§ 2°. Os associados especiais e os efetivos da alinea d do artigo 9°, somente poderao aderir e permanecer ao
“plano novo” (registro ANS n° 472526143) se comprovarem a condi¢cdo de segurados do IPE-Saude.

§ 3°. A IBCM podera registrar e comercializar planos de saude com ou sem a necessidade de vinculagdo dos
associados, beneficidrios e dependentes junto ao IPE-Saude, respeitando os demais dispositivos do presente
Estatuto.

Art. 14. Sao direitos dos beneficiarios:

a) usufruir dos servicos e beneficios de acordo com o plano de saide a que tiver aderido e conforme a
disponibilidade.

b) solicitar desligamento do quadro associativo.

§ 1°. Os beneficidrios que pertencem ao plano de salde no 41942798 (plano antigo) terdo os direitos de
utilizacdo dos servicos de saude regulados no Regimento Geral.

§ 2°. Os beneficiarios integrantes da alinea “a” do art. 12 do Estatuto, além dos direitos dos demais beneficiarios,
terao o direito de participar das assembleias gerais e a votar para os cargos eletivos da IBCM.

Art. 15. Sdo deveres dos beneficiarios:

| - cumprir as disposicoes estatutarias e regimentais;

Il - acatar as decisoes dos poderes constituidos da IBCM;
Il - cumprir com suas obrigacdes pecuniarias.



CAPITULO V

Dos Orgaos da Administragao

Art.16. A IBCM contara, em sua estrutura administrativa, com os seguintes Orgéos:

| - Assembleia Geral -"AG";
Il - Conselho Deliberativo Fiscal - "CDF";

Il - Diretoria Executiva -"DE".
Secaoll
Da Assembleia Geral

Art. 17. A Assembleia Geral é o poder soberano da IBCM e sera constituida pelos associados efetivos, em pleno
gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 18. Compete a Assembleia Geral:

| - eleger os membros da Diretoria Executiva e Conselho Deliberativo Fiscal;

Il - decidir sobre reformas do Estatuto;

lll - decidir sobre a extingcao da IBCM;

IV - autorizar ou ndao a compra, venda, hipoteca ou permuta de bens iméveis;

V- homologar ou nao o Parecer do Conselho Deliberativo Fiscal referente ao Balanco Anual da IBCM;

VI - homologar ou hao os Relatérios anuais das atividades da DE e CDF;

VII - destituir a DE, CDF, ou membros destes, nos casos em que deixem de cumprir as obrigacoes e objetivos
para os quais foram eleitos, no cometimento de falta grave por dolo ou culpa, desde que comprovadamente
justificadas, com direito a ampla defesa e ao contraditério;

VIl - Julgar em Uultima instancia eventual recurso voluntdrio de associado que teve contra si decisdao de

exclusao aplicada pela DE e referendada pelo CDF.

§ 1° Para as deliberacbes referidas nos incisos I- Il, IV, V, VI, VII, serdo exigidos o voto concorde da maioria
simples dos presentes (cinquenta por cento mais um voto) a Assembleia Geral, especialmente convocada para
esse fim, ndao podendo ela deliberar em primeira chamada sem a maioria dos seus associados regulares no
pleno gozo de seus direitos estatutarios; em segunda chamada deliberara com qualquer numero de
associados presentes.

§ 2° Considera-se falta grave a agdo ou omissdo quanto ao cumprimento dos ditames do Estatuto, Regimento
Geral, demais normas internas e a legislacao vigente, os procedimentos de apuracao de falta grave serao
regulados no Regimento geral da IBCM. A destituicdo dos membros da DE e do CDF, bem como a reforma
estatutaria, citadas nos Incisos Il e VIl deste Artigo, podera ser feita a qualquer tempo.

§ 3° A extincdo da Instituicdo, citada no inciso Ill deste Artigo, serd por decisdo da Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, observando-se o voto concorde qualificado de 2/3 dos
associados presentes na Assembleia, ndo podendo deliberar em primeira chamada sem a maioria absoluta
dos associados quites com suas obrigagoes estatutarias e em segunda chamada deliberara com a presenca de
1/3 dos associados efetivos. Além da hipétese de extingcdo por vontade dos associados, a IBCM sera extinta
quando deixar de cumprir as finalidades previstas no estatuto social ou nos casos previstos na legislacao.

Art. 19. A Assembleia Geral se realizara:
I - ordinariamente para:
a) Homologar o Relatério Anual das atividades administrativas da IBCM, do Conselho Deliberativo Fiscal;

b) homologar o Parecer do Conselho Deliberativo Fiscal relativo ao Balanco Anual do Exercicio Anterior;
c) para eleger os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo Fiscal.



Il - Extraordinariamente, para tratar de assuntos nao previstos no inciso anterior, desde que convocada:

a) pela Diretoria Executiva;

b) pelo Conselho Deliberativo Fiscal;

c) por requerimento de 1/5 dos associados quites com suas obriga¢des sociais;

d) para eleger membros da Diretoria Executiva, e do Conselho Deliberativo Fiscal, em eleigao

suplementar.
Il - Em Sessao Solene para:

a) comemorar o aniversario da IBCM;
b) dar posse aos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo Fiscal.

Art. 20. A convocacao da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede da IBCM e publicado na imprensa

local, por circulares e outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 08 (oito) dias uteis.
§1°. A Assembleia Geral tratara exclusivamente dos assuntos contidos no Edital de convocacéo.

§ 2°. A Assembleia Geral sera declarada em Sessdao Permanente quando instalada ndo concluir a pauta no mesmo dia,
deliberando com qualquer quérum nas sessoes subsequentes.

Secaolll
Do Conselho Deliberativo Fiscal

Art. 21. O Conselho Deliberativo Fiscal, érgao legislador e fiscalizador da IBCM, sera constituido de 20 (vinte) membros
efetivos e 05 (cinco) suplentes, todos eleitos em Assembleia Geral, com mandato de 04 (quatro) anos.

Art. 22. O Conselho Deliberativo Fiscal terd um Presidente, um Vice-Presidente, e um Secretario, todos eleitos entre seus

pares.
Art. 23. Os membros do Conselho Deliberativo Fiscal poderao ser reeleitos independente de desincompatibilizagao.

Art. 24. Os membros do Conselho Deliberativo Fiscal que forem candidatos a cargos eletivos para a Diretoria Executiva
deverado licenciar-se com antecedéncia de 10 (dez) dias anteriores a data da eleicdo. Se eleitos serdo considerados
renunciantes aos cargos de conselheiros; caso contrario retornam a condigao anterior, na primeira reuniao apés a eleicao.

Paragrafo Unico - Os membros do Conselho Deliberativo Fiscal, efetivos ou suplentes, que aceitarem cargos ou funcdes
executivas na administragcdo da IBCM deverao licenciar-se do cargo de Conselheiro, findando sua fungdo na Administracao
da IBCM, se estiver dentro do periodo do mandato e ndo havendo eleigao suplementar, retornarao ao CDF, como suplente,

e, ha auséncia destes, como titular.

Art. 25. Perdera o mandato e sera substituido pelo respectivo suplente o membro do Conselho Deliberativo Fiscal que
faltar a 03 (trés) sessOes consecutivas ou 05 (cinco) alternadas anualmente, sem motivo plenamente justificado, a juizo da

plenaria.

Art. 26. Nao havendo mais suplentes a convocar, o Presidente do Conselho Deliberativo Fiscal solicitara ao Diretor
Presidente da Diretoria Executiva convocagcao da Assembleia Geral para, em eleicdo suplementar, preencher as vagas
existentes.

Paragrafo Unico - A eleicdo de que trata o "caput’ deste Artigo, obedecera as regras gerais estabelecidas no Capitulo IX
deste Estatuto e as normas especificas constantes no Regulamento Eleitoral.

Art. 27. Todas as deliberagcbes do Conselho Deliberativo Fiscal serao através do voto de seus membros,
regulamentadas no "Regimento Interno" do referido Conselho.

Art. 28. O Conselho Deliberativo Fiscal reunir-se-a ordinariamente duas vezes por més, e extraordinariamente
sempre que necessario.



Art. 29. As sessoes do Conselho Deliberativo Fiscal estarao legalmente constituidas quando se acharem

presentes, no minimo, a metade mais um de seus membros efetivos.

Art. 30. As convocacgOes para as reunidoes do Conselho Deliberativo Fiscal deverao ser com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas e sem prazo estipulado quando a urgéncia do assunto assim o exigir.

Art. 31. Sao competéncias do Conselho Deliberativo Fiscal;

I - julgar em caso de eventual recurso voluntario os associado / beneficiarios que tiverem contra si decisdo de
exclusao da diretoria executiva, cujo o procedimento se regera pelo Regimento Geral.

Il - Aprovar ou vetar matéria que for submetida a sua apreciacao;

Il - Deliberar e aprovar o Regimento Geral e Regulamento Eleitoral e elaborar o Regimento Interno do
Conselho Deliberativo Fiscal, bem como, aprovar o Regimento Interno da Diretoria Executiva;

IV - autorizar ou nao despesas extra orcamentarias, contratacdo de empréstimos e aquisicdo de
financiamentos;

V - autorizar ou nao a construcao de bens imoéveis e a venda ou aquisicao de veiculos ou equipamentos, cujo
valor nao seja inferior a 10 (dez) saldarios minimos regional, propostas pela Diretoria Executiva, dentro das
quotas fixadas no orcamento, ou através de suplementacao de verbas;

VI - aprovar ou nao suplementacao ou transferéncias de verbas, por rubricas, solicitadas pela Diretoria
Executiva;

VIl - Convocar Assembleias Gerais;

VIl - aprovar ou nao o Balancete Mensal da IBCM;

IX - conhecer as licencgas para afastamento temporario das atividades dos membros da Diretoria Executiva;

X - solicitar a Diretoria Executiva a contratacao de auditoria, assessoria ou assessoramento técnico externo,
para apuracao de eventuais irregularidades na IBCM, sempre que julgar necessdria e devidamente justificada;
Xl - elaborar e apresentar a Assembleia Geral o Relatério Anual de suas atividades;

XII - aprovar ou ndao a Programacao Anual da IBCM submetida pela Diretoria Executiva;

XIll - apreciar e deliberar, quanto a projetos de programas assistenciais de salde, propostos pela Diretoria
Executiva;

XIV - Nomear a comissao eleitoral, para proceder a eleicées afim de eleger os membros dos 6rgaos dirigentes
da IBCM;

XV - aprovar ou nao o balang¢o anual da IBCM;

XVI - Tomar conhecimento quanto as proposi¢coes de convénios, contratos, distratos, termos de parceria e
outras formas administrativas de prestacdo de servicos e/ou cooperagcdo em consonancia ao esculpido no Art.,
36 inciso IX ao Xl e Art. 37, inciso V, do Estatuto;

XVII - decidir sobre a conveniéncia ou hao de comprar, vender, hipotecar ou permutar bens imoéveis;

XVIII- Analisar continuamente, no minimo a cada 06 meses, a situacao econémico-financeira da IBCM, com
base na documentacao e no relatério remetido pela Diretoria Executiva, avaliando a evolugcao dos indicadores
descritos nos itens 1 a 12 do Anexo IV da Resolu¢cao Normativa 518 da ANS;

XIX - Fiscalizar no minimo a cada 06 meses o cumprimento das exigéncias de garantias financeiras: i)
ProvisOes Técnicas; ii) Ativos Garantidores; e iii) Recursos Préprios Minimos - Patrimoénio Minimo Ajustado e
Margem Solvéncia;

XX - Avaliar, no minimo anualmente, as praticas de gestao de risco existentes, considerando, ao menos, os
riscos de subscricdao, de crédito de mercado, legais e operacionais, devidamente conciliados com outros
relatérios financeiros encaminhados pela Diretoria Executiva;

XXI - Deliberar e realizar recomendagoes de melhorias de gestao de risco e de controles internos a Diretoria
Executiva, que devem constar em ata da(s) reunido(oes) do Conselho Deliberativo Fiscal em que os temas

foram tratados;



XXII - Deliberar sobre a previsao orcamentaria anual referente ao exercicio financeiro seguinte, submetido pela
Diretoria Executiva;

XXIII - Deliberar e sistematizar as reformas estatutarias que serao submetidas ao crivo da Assembleia Geral.

Art. 32. Ao Conselho Deliberativo Fiscal assiste o direito de solicitar e obter da Diretoria Executiva todas as
informacoes e esclarecimentos que julgar necessdrios, referentes as suas competéncias e procedimentos
administrativos, devendo para tanto, tal solicitacao, ser direcionada a Diretoria Executiva de forma verbal ou
escrita, através da Mesa do CDF e/ou com autorizag&o desta.

Art. 33. Sao atribuicoes da mesa do Conselho Deliberativo Fiscal:

I- Do Presidente:
a) convocar e presidir as sessdes do Conselho Deliberativo Fiscal:

b) exercitar o direito de voto em casos de empate nas decisdes do Conselho Deliberativo Fiscal;

c) substituir o Diretor-Presidente da Diretoria Executiva em caso de impedimento legal, quando também
estiver impedido de assumir o Diretor Vice-Presidente;

d) assumir o mandato do Vice-Presidente da Diretoria Executiva nos seus impedimentos legais, bem como em
caso de vacancia, até a elei¢cdo do substituto, na forma do artigo 44, §2°.

Paragrafo Unico: Quando o Presidente do CDF assumir algum cargo da Diretoria Executiva da IBCM, sera
licenciado do seu cargo de origem, retornando ao status anterior tdo logo cesse a necessidade da referida
assuncgao.

Il - Do Vice-Presidente:
a) substituir o Presidente do CDF nos seus impedimentos.

Il - Do Secretario:

a) responsabilizar-se pelas Atas das reunides do Conselho Deliberativo Fiscal, ler toda a correspondéncia,
expedir convocacdes e outros expedientes hecessarios;

b) manter atualizada a escrituracao da Secretaria do Conselho Deliberativo Fiscal.

Secaollll
Da Diretoria Executiva

Art. 34. A Diretoria Executiva, 6rgao responsavel pela Gestao Executiva da IBCM, sera constituida
obrigatoriamente, por um Diretor Presidente e um Diretor Vice-Presidente, eleitos diretamente pela
Assembleia Geral.

§ 1° O mandato da Diretoria Executiva sera de 04 (quatro) anos, podendo seus membros serem reeleitos
independente de desincompatibilizacao.

§ 2° A Diretoria Executiva, para a consecucao das atividades de sua competéncia, podera contratar, preencher
e criar cargos e fungdes que se fizerem necessarios, observando as boas praticas de gestao definidas as
competéncias dos referidos no Regimento Interno da Diretoria Executiva.

§ 3° Os cargos e fungdes de chefia sdo de livre escolha da Diretoria Executiva, tendo suas competéncias e
atribuicdes reguladas no RI/DE.

Art. 35. A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, 01 (uma) vez por més e, extraordinariamente,
mediante solicitacdo de qualquer de seus membros.



Art. 36. Compete ao Diretor Presidente:

| - Representar a IBCM judicialmente e extra judicialmente;

Il - cumprir e fazer cumprir este Estatuto, o Regimento Geral e o Regimento Interno da Diretoria Executiva;

Ill - presidir a reuniao da Assembleia Geral;

IV - convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

V - juntamente com o Diretor Vice-Presidente, sempre em dois, abrir e movimentar contas bancarias, emitir e
endossar cheques, bem como aceitar e emitir titulos de crédito e a liberagao de auditoria Pés-Gestao;

VI - adquirir e vender bens patrimoniais, contrair empréstimos e financiamentos, respeitando as devidas
autorizacoes nos casos previstos nos artigos 18, inciso IV e 31 inciso IV e V deste Estatuto;

VIl - nomear procurador ou representante nas relacdes com terceiros;

VIl - Nomear o responsavel técnico de saude;

IX - firmar em conjunto com o Diretor Vice-Presidente convénios, contratos, distratos, termos de parceria e
outras formas administrativas de prestacédo de servicos e/ou cooperagdo em consonancia ao esculpido no Art.
5°, deste Estatuto, devendo ser remetida cépia ao CDF, no prazo de 90 (noventa) dias Uteis a contar do ato
consubstanciado, podendo, em casos excepcionais e devidamente justificados, ser prorrogado por mais 30
(trinta) dias;

X - os contratos a serem pactuados por prazo superior a 01 (um) ano e concomitantemente ultrapassem o
ultimo dia de mandato da Gestao da DE, deverao ser previamente encaminhados ao CDF para conhecimento;
XI - os casos que requeiram analise imediata e/ou urgéncia deverdo ser encaminhados a mesa do CDF para
conhecimento, a qual podera deliberar apds ouvido os demais membros.

Art. 37. Compete ao Diretor Vice-Presidente:

| - substituir o Diretor Presidente em suas faltas ou impedimento legais;

Il - assumir o mandato de Presidente, em caso de vacancia, até a eleicao do substituto, na forma do artigo 44, § 2°;

Il - prestar, de modo geral, sua colaboracao ao Diretor Presidente;

IV - a gestao das atividades expressas no Art. 2° deste Estatuto e a coordenacao das atividades dos Gerentes
Administrativo e de Pessoal e Financeiro, cabendo funcao de coordenacdo, orientacdo, controle e fiscalizagao
das atividades das respectivas areas;

V - firmar em conjunto com o Diretor-Presidente convénios, contratos, distratos, termos de parceria e outras
formas administrativas de prestacdo de servicos e/ou cooperacao, nos termos do Art. 36, incisos IX ao XI, deste

Estatuto.

Art. 38. Compete a Diretoria Executiva:

| - Executar a programacao anual de atividades da IBCM;

Il- elaborar e apresentar a Assembleia Geral o Relatério Anual das atividades da IBCM;

I1l- reunir-se com instituicoes publicas e privadas para mutua colaboracao em atividades de interesse comum;
IV - a gestao dos recursos financeiros, humanos e patrimoniais da IBCM;

V- regulamentar as ordens normativas da Assembleia Geral e emitir ordens executivas para disciplinar o
funcionamento interno da IBCM;

VI - apresentar relatério completo de auditoria externa para a nova Diretoria, que venha ser eleita, referente a sua Gestao;
VIl - receber, avaliar e aprovar ou nao proposta de admissao ou exclusao de associado;

VIl - convocar Assembleia Geral;

IX - submeter sua decisdo ao Conselho Deliberativo Fiscal e/ou Assembleia Geral, dos assuntos que por sua
natureza e relevancia escaparem de sua competéncia;

X - supervisionar os servicos das Clinicas, Policlinicas e Escritorios da IBCM;

XI - criar e preencher cargos quando o volume de atividades o exigir;



Xl - os membros da DE sdo nominalmente responsaveis pelos atos administrativos que praticarem no exercicio
da funcdao, a excecao de discordancia expressa e fundamentada;

XIlll- operacionalizar os programas assistenciais a salide na forma de seus regulamentos;

XIV- estabelecer convénios e credenciamentos com empresas em geral com o intuito de viabilizar a
operacionalizacao de programas assistenciais a salde elaborados pela IBCM em observancia ao previsto no art,
36 inciso IX ao Xl e art 37 V, deste estatuto;

XV- submeter as demonstragoes financeiras da IBCM, anualmente, a auditoria independente, e divulga-la junto
ao quadro associativo e 6rgaos competentes;

XVI- elaborar o seu Regimento Interno;

XVII- conhecer, tratar e monitorar os riscos das atividades da IBCM, em especial de subscricao de credito, de
mercado, legais e operacionais, buscando aperfeicoar os processos organizacionais e controles internos,
encaminhando o relatério, no minimo uma vez por ano, ao Conselho Deliberativo Fiscal;

XVIII - promover a garantia do cumprimento da missao da IBCM, sua continuidade e sustentabilidade alinhadas
aos seus objetivos;

XIX - implementar sistemas de controles internos voltados para suas atividades e seus sistemas de informacoes
financeiras, operacionais e gerenciais, com vistas a assegurar a confiabilidade das informacdes, dados e
relatorios produzidos pela operadora; buscar a utilizagao eficiente dos recursos, com eficacia em sua execucao;
e atender a legislacao e as normas internas aplicaveis a operadora;

XX - avaliar no minimo uma vez por ano os controles internos implementados em especial aqueles que tratam
de processos relacionados as informagoes que sao detalhadas nos demonstrativos financeiros das operadoras;
XXI - avaliar as recomendac¢des de melhorias ou de corregcées de procedimentos elencados pelos 6rgaos de
controles, atuario responsavel e auditoria independente e designar o(s) responsavel(is) pela implementacao das
acoes necessarias, estabelecendo prazos para conclusao e periodos de avaliagdo do andamento;

XXII - analisar continuamente, no minimo a cada 06 meses, a situacao econdmico-financeira da IBCM, emitindo
relatério e documentos ao Conselho Deliberativo Fiscal, contendo a evolucao dos indicadores descritos nos
itens1a12 do Anexo IV da Resolucao Normativa 518 da ANS;

XXIIl - gerenciar e monitorar o cumprimento das exigéncias de garantias financeiras: i) Provisoes Técnicas; ii)
Ativos Garantidores; e iii) Recursos Préprios Minimos - Patrimoénio Minimo Ajustado e Margem de Solvéncia;
XXIV - elaborar relatério de acompanhamento dos ultimos 12 meses, da implementacao das recomendacodes de
melhorias de controles internos efetuados pela auditoria externa, atuario responsavel, do Conselho Deliberativo
Fiscal e da ANS.

CAPITULO VI

Dos Recursos Financeiros

Art. 39. Os recursos financeiros necessarios a manutencao da IBCM poderao ser obtidos por:

I - Termo de parceria, convénios e contratos firmados com poder publico para financiamento de projetos na
sua area de atuacao;

Il - contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e internacionais;

lll - doagodes, legados e herangas;

IV - rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros pertinentes ao patriménio sob a sua
administracao;

V - contribuicdes dos associados;

VI - recebimentos de direitos autorais, etc.

§ 1° A IBCM podera receber contribuicdes, doagdes, legados e subvengdes de pessoas fisicas ou juridicas,
nacionais e internacionais, destinados a formagao e ampliagcado de seu patrimonio ou a realizagao de trabalhos
especificos.



§ 2° A Diretoria Executiva fixara as mensalidades, taxas e outras obrigacdes pecunidrias a serem satisfeitas pelos
associados e beneficidrios, assim como estabelecera as condicoes gerais que devem reger o sistema de
cobranca, ressalvado o que constar dos regulamentos especificos de cada Plano de Saude a que tiver aderido o
associado ou beneficiario, mediante prévia apreciacao e deliberagao do Conselho Deliberativo Fiscal.

CAPITULO VII

Do Patrimonio

Art. 40. O patrimoénio da IBCM sera constituido de bens moéveis, imoveis, veiculos, semoventes, acdes e titulos
da divida publica.

Paragrafo Gnico. Em caso de extincao, a IBCM destinara eventual patriménio liquido remanescente a entidade
sem fins lucrativos congéneres ou a entidades publicas, a ser(em) definida(s) em assembleia. Antes da referida
destinacao, poderao os associados deliberar sobre a possibilidade de receber em restituicado, atualizado, o
respectivo valor das contribui¢cdes que tiverem prestado ao patrimoénio da IBCM.

CAPITULO VIII

Da Prestacao de Contas
Art. 41. A prestacdo de contas da IBCM observara no minimo:

| - Os principios fundamentais de contabilidade, Normas Brasileiras de Contabilidade e normas da ANS:

Il - a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de atividades e das
demonstracoes financeiras da entidade, incluindo as certidées negativas de débitos junto ao INSS e o FGTS,
colocando-os a disposicao para o exame de qualquer interessado;

lll - a realizacao de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for o caso, da aplicacdao dos
eventuais recursos objeto de Termo e Parceria, conforme previsto em regimento;

IV - a prestacao de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita, conforme
determina o paragrafo unico do Art. 70 da Constituicao Federal.

CAPITULO IX

Secaoll
Da Eleicao

Art. 42. As eleicoes dos membros da Diretoria Executiva e Conselho Deliberativo Fiscal da IBCM ocorrerao:
§1° Quadrienalmente:

| - Para a Diretoria Executiva nha segunda quinzena do més de marco;

Il - para o Conselho Deliberativo Fiscal na primeira quinzena do més de dezembro.

§ 2° Extraordinariamente, quando houver vacadncia nos cargos da Diretoria Executiva efou Conselho
Deliberativo Fiscal.

§ 3° As eleicoes ocorrerdo através de chapas, exceto em caso de vacancia.

§ 4° As eleicbes da IBCM reger-se-do por Regulamento Eleitoral, sistematizado e aprovado pelo Conselho
Deliberativo Fiscal.



Secaolll
Do Mandato

Art. 43. O mandato dos membros da Diretoria Executiva e Conselho Deliberativo Fiscal serdao de 04 (quatro)

anos.

Secaollll
Do Processo Eleitoral

Art. 44. O processo Eleitoral para escolher os membros da Diretoria Executiva e Conselho Deliberativo Fiscal,
ocorrera da seguinte forma:

I - Voto presencial: Em sec¢des eleitorais nas Clinicas da IBCM em Porto Alegre, Passo Fundo, Escritério IBCM em
Santa Maria e em localidades que tenham mais de 200 (duzentos) associados da IBCM;

Il - Por aclamacao.

§1° A eleicao realizada por voto presencial serad através de sufragio direto e secreto quando ocorrer a inscricao

de 02 (duas) ou mais chapas.

§ 2° A eleicao suplementar ocorrera através do voto presencial, com énfase no principio da economicidade, em

sec¢oes eleitorais nas Clinicas da IBCM em Porto Alegre, Passo Fundo e no Escritério IBCM em Santa Maria.

§ 3° O voto serd atribuido a Chapa, sendo vedada a votacdo nominal dos candidatos, exceto nos casos de

eleicao suplementar.

§ 4° Associados residentes em outras localidades, nao descritas no inciso | do presente artigo, lhes é permitido
votar em qualquer sec¢ao eleitoral da IBCM.

§ 5° A eleicdo por aclamacao ocorrerd quando houver a inscricdo de apenas O1 (uma) Chapa ou O1 (um)
candidato no caso de eleicdo suplementar.

§ 6° Constatada a inscricdo de apenas uma chapa ou candidato para a eleicdo dos membros da DE ou CDF, nao
havendo nenhum pedido de impugnacao, no prazo de 03 (trés) dias uteis contados da data do encerramento
das inscricbes de chapas ou candidatos, o Presidente da Comissao Eleitoral elaborara a Ata de encerramento
das elei¢coes e encaminhara ao Conselho Deliberativo Fiscal.

§ 7° No caso de eleicdo por aclamacéao, o Presidente do Conselho Deliberativo Fiscal, de posse da Ata de
encerramento da eleicdo, convocard a Assembleia Geral Ordinaria no prazo de até 10 (dez) dias contados da
data de encerramento da eleicao para a aclamacao dos eleitos.

Secao IV
Da Comissao Eleitoral

Art. 45. A comissao eleitoral sera constituida por 05 (cinco) associados efetivos ndo pertencentes aos poderes
constituidos da IBCM (DE e CDF), todos indicados pelo Conselho Deliberativo Fiscal.

§ 1° A comissao eleitoral serd nomeada na 2a Quinzena do més de Outubro para as eleicbes do Conselho
Deliberativo Fiscal, e na 2a Quinzena do més Janeiro para as eleicdes da Diretoria Executiva, e 60 (sessenta) dias
antes da realizacao do pleito, em se tratando de eleicdo suplementar.

§ 2° A inscricdo de chapas ou candidatos, ocorrera 30 (trinta) dias antes da data da realizacdo da votacao,
observando-se o cronograma da Comissao Eleitoral.



SecaoV
Da Composicao das Chapas

Art. 46. As eleicoes para escolher os membros do CDF e da DE, ocorrerdao através de chapas assim
constituidas, observada a composicdao determinada pelos artigos 21 (CDF) e 34(DE), exceto em casos de

vacancia, nos termos dos Artigos 26 e 44 §2° e §3° deste Estatuto:

I - Conselho Deliberativo Fiscal:

a) Titulares - No minimo 19 (dezenove) associados integrantes da alinea "a", Inciso |, do artigo 9°, podendo ser
complementada com 01 (um) associado integrante das alineas "b" ou "c" ou "d" do artigo 9°.

b) Suplentes - No minimo 04 (quatro) integrantes da alinea "a", Inciso I, do artigo 9°, podendo ser
complementada com 01 (um) associado integrante das alineas "b" ou "c" ou "d" do artigo 9°.

Il - Diretoria Executiva:

a) 02 (dois) associados integrantes da alinea "a", Inciso |, do artigo 9° deste Estatuto.

Paragrafo Unico. Para efeitos de convocacao de suplentes sera observada a ordem de inscricdo na Chapa Eleita.

Secao VI

Dos Requisitos para Inscricao

Art. 47. S3o elegiveis aos cargos da IBCM os associados previstos no artigo 9° inciso |, deste Estatuto, que se
enquadrem no que dispoe a ANS e preencham os seguintes requisitos:

| - Ter 08 (oito) anos de efetividade ininterrupta como associado;

Il - ter dedicacao exclusiva a IBCM para os cargos da Diretoria Executiva;

lll - ndo estar cumprindo pena decorrente de sentenca transitada em julgado nas esferas criminal e
tributaria;

IV - Satisfazer o disposto no artigo 48 deste estatuto.

§ 1° Para fins da efetividade citada no inciso | deste artigo, contar-se-do os ultimos 08 (oito) anos,
ininterruptos, anteriores a data da inscricdo da chapa.

§ 2° Nao sera considerado como interrupgdo na contagem do tempo citado no paragrafo primeiro deste
artigo, o fato do associado realizar a troca de Plano de Satide da IBCM.

§ 3° S3o inelegiveis os associados que ja tenham ocupado cargo eletivo na IBCM e que, a qualquer tempo,
tenham renunciado ou, que por imposicao de penalidade, tenham perdido o mandato.

§ 4° A renulncia descrita no paragrafo anterior ndo se aplica em casos fortuitos ou de forca maior, assim
definidos por lei, desde que justificado documentalmente a época do ato.



Secao VIl
Do Registro de Candidatura

Art. 48. Para concorrer aos cargos eletivos previstos neste Estatuto, os candidatos deverao apresentar os
seguintes documentos:

a) Certidao Negativa da Justica Federal, Estadual, Justica Militar e Receita Federal;

b) Rol dos bens declarados no imposto de renda ou declaracao de bens firmada em tabelionato ou Cartério
de Registro Civil.

c) Copia de Parecer que comprove ter suas contas anteriores aprovadas, para candidatos que ocuparem
cargo eletivo como gestores da IBCM.

§ 1° O registro de chapa junto a comissao eleitoral deve ser acompanhado de uma plataforma administrativa
dos candidatos a Diretoria Executiva;

§ 2° No caso de Certidao positiva, o pedido sera analisado pela comissao eleitoral em conformidade com os
requisitos de elegibilidade dispostos no art. 47, do Estatuto.

§ 3° E proibido o registro de candidatos que no desempenho de cargo eletivo ou associado em geral, ndo
tenha a prestacao de contas do exercicio anterior a deflagracao do processo eleitoral aprovada pelos 6rgaos
competentes da IBCM ou tenha causado prejuizo de ordem moral ef/ou financeira a IBCM, desde que
comprovado através de comissdao nomeada pelo Conselho Deliberativo Fiscal, submetida a apreciacao da
Assembleia Geral, por auditoria ou sentenca transitada em julgado.

§ 4° O registro de chapas para os cargos da Diretoria Executiva ocorrera na segunda quinzena do més de
fevereiro do ano em que for marcada a eleicao, de acordo com cronograma da Comissao Eleitoral.

§ 5° O registro de chapas para os membros do Conselho Deliberativo Fiscal ocorrera na primeira quinzena
do més de novembro do ano em que for marcada a eleicdo, de acordo com cronograma da Comissao
Eleitoral.

§ 6° Para as eleicdes previstas neste Estatuto, o niumero das chapas concorrentes serda atribuido conforme
ordem de registro junto a comissao eleitoral.

Secao VIII
Da Posse

Art. 49. A Posse dos eleitos se dara:

| - Dos Diretores da Diretoria Executiva, na segunda quinzena do més de abril, ou em gabinete, no primeiro
dia util apds o encerramento do pleito, em se tratando de candidato eleito em eleicdo suplementar;

Il - Do Conselho Deliberativo Fiscal, na segunda quinzena do més de dezembro ou na primeira reunidao
ordinaria do 6rgao, apos o pleito, em se tratando de candidato(s) eleito(s) em eleicao suplementar.

Art. 50. A Chapa eleita para a Diretoria Executiva, mesmo sem ter tomado posse, podera solicitar reexame
do plano orcamentdrio corrente.



CAPITULO X

DISPOSIGCOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 51. A IBCM nao podera solicitar concordata e nem sera sujeita a faléncia, mas tdo somente ao regime de
liguidagao extrajudicial.

Art. 52. Serdo observadas a legislagao vigente e as regras normativas editadas pela Agéncia Nacional de Saude

Suplementar - ANS, em face do registro da IBCM nessa Agéncia Reguladora.

§1° Havendo a edicao de novas Normas pela ANS, as disposi¢cdes helas contidas serao aplicadas imediatamente
a todos os associados e beneficiarios, tendo prevaléncia sobre as disposicoes Regimentais e Estatutarias,
devendo o Conselho Deliberativo Fiscal, no prazo de 60 dias, promover as adequacdes pertinentes nos
regramentos que regem a IBCM, contados a partir do recebimento de proposicao exarada de forma expressa
pela DE.

§ 2° O CDF tera o prazo de 90 dias, prorrogaveis por mais 30, a contar do registro do Estatuto no Oficio de
Registro Civil das Pessoas Juridicas, para realizar a revisdo e a adequacao do Regimento Geral em face de
alteracoes introduzidas no Estatuto.

Art. 53. O vinculo empregaticio dos membros da diretoria Executiva da IBCM se extinguira apenas no término
da atual gestdo 2019/2023, momento em que devera ser realizada a rescisdo do contrato de trabalho dos dois
Diretores.

Art. 54. Os cargos eletivos ocupados pelos associados que perderem o direito a serem votados estao
preservados até o final do mandato atual, exceto nos casos em que houver eventual destituicao por falta grave

ou demissao do quadro associativo.

Art. 55. Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho Deliberativo Fiscal e referendados pela Assembleia
Geral.

Art. 56. Tratar de forma adequada todos os dados pessoais em conformidade com as determinac¢des da Lei
Geral de Protecdao de Dados, e de acordo com as diretrizes da IBCM, sob pena de implicacdao das

responsabilidades legais e administrativas cabiveis.

Art. 57. A Assembleia Geral da Instituicao Beneficente Coronel Massot - IBCM resolve homologar a presente
reforma estatutdria, que passa a vigorar apos registro no Oficio de Registro Civil das Pessoas Juridicas, sendo

revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Porto Alegre, RS, 07 de outubro de 2022.
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